
تم تحديد الخدمات التي يلتزم البرنامج بتقديمها بشكل يعبر عن المجتمع أو المجتمعات التي تعمل فيها المؤسسة التعليمية والمهارات والقدرات التي يملكها أعضاء هيئة    التدريس في البرنامج.1

تقدم تقارير سنوية عن إسهامات خدمة المجتمع التي يقدمها أعضاء هيئة التدريس.2

تشتمل معايير ترقية أعضاء هيئة التدريس وتقويم أدائهم على الإسهامات التي يقدمونها لخدمة المجتمع.    3

يتم التنسيق مع الوحدات المعنية في المؤسسة التعليمية  بشأن مبادرات خدمة المجتمع التي يقدمها القسم أو البرنامج وذلك لتفادي التكرار واللبس المحتمل.4

يتم تشجيع هيئة التدريس على المشاركة في الندوات التي تناقش فيها القضايا المهمة في المجتمع.5

تتم إقامة علاقات مع القطاع الصناعي المحلي وأرباب العمل، عند تقديم البرامج المهنية للمساعدة في تقديم تلك البرامج.6

 تتم دعوة أرباب العمل وأصحاب المهن ذات العلاقة بالبرنامج للانضمام إلى اللجان الاستشارية المناسبة التي تنظر في البرنامج والأنشطة الأخرى للمؤسسة التعليمية. 7

  ترتبط المؤسسة التعليمية بصلات مستمرة مع المدارس في المنطقة وتقدم معلومات عن، وتقدم لها العون والدعم في مجالات التخصص البرامج والأنشطة و فرص التوظيف المستقبلية، كما تنظم أنشطة إثراءيه للمدارس.8

المحافظة على التواصل مع الخريجين بشكل منتظم، وعلى اطلاعهم  وتشجيعهم على ، ودعوتهم للمشاركة في الأنشطة  على تطور9

تقديم الدعم المالي وغيره من أشكال الدعم للمبادرات الجديدة.10

تطوير11 بحث العلمي وغير ذلك من عمليات ال فرص المتاحة لطلب الدعم المالي من الأفراد أو من  منظمات المجتمع لأغراض ال تتم الاستفادة من ال

تابعة للقسم، وتقدم بانتظام لتسجيلها في قاعدة بيانات مركزية داخل المؤسسة.12 مراكز أو  المنظمات ال تي يقوم بها الأفراد وال يتم الاحتفاظ بسجلات خدمة المجتمع ال
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جات بها واحتيا عاملينعتماد على معارف وخبرات الالاجب على المؤسسة تقديم إساهمات كبيرة ومناسبة للمجتمع الذين أنشئت به, بي
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 في خدمه المجتمع. بالقسم اعضاء هيئه التدريس
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